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Abstract:  

The study aimed to identify the relationship between psychological flow and psychological resilience among a 

sample of faculty members at the Faculty of Education, University of Bani Walid. It also sought to determine the 

levels of psychological flow and psychological resilience among these faculty members. A psychological flow 

scale prepared by Abdelhadi El-Sayed Abdo and Farouk El-Sayed Osman (2018) was used, along with a 

psychological resilience scale developed by Breen et al. (2008). The research tools were applied to a stratified 

random sample of 85 faculty members. The results indicated that the level of psychological flow among the sample 

was high, based on the dimensions of the psychological flow scale. Similarly, the level of psychological resilience 

was high, based on the dimensions of the resilience scale. The study further revealed a statistically significant 

relationship at the 0.01 level between the dimensions of psychological flow and psychological resilience among 

the faculty members of the Faculty of Education, University of Bani Walid. 

 

Keywords: Psychological Flow, Psychological Resilience, Faculty Members, University of Bani Walid, Positive 

Psychology . 

 الملخص 

التدريس بكلية     لدى عينة من اعضاء هيئة  النفسية   النفسي والمرونة  التدفق  العلاقة بين  التعرف على  إلى  البحث  هدف 

ية جامعة بنى وليد، ومعرفة مستوى درجة التدفق النفسي والمرونة النفسية لدى اعضاء هيئة التدريس بكلية التربية ، ، الترب

(، ومقياس للمرونة  2018وتم استخدام مقياس للتدفق النفسي من إعداد )إعداد عبد الهادي السيد عبده، وفاروق السيد عثمان،

هيئة تدريس بكلية    عضو(  85، وقد تم تطبيق أدوات البحث على عينة بلغ عددها )  (2008النفسية من اعداد برين وآخرون )

العينة الطبقية العشوائية ، وتوصلت نتائج البحث إلى: أن مستوى التدفق النفسي لدى عينة اعضاء هيئة التدريس    بأسلوب

, وأن مستوى المرونة النفسية لدى عينة النفسيبكلية التربية جامعة بنى وليد مرتفع من خلال تطبيق  ابعاد مقياس التدفق  

  ىالدراسة ال  تالنفسية, وتوصلى وليد مرتفع من خلال تطبيق ابعاد المرونة  اعضاء هيئة التدريس بكلية التربية جامعة بن

وابعاد المرونة النفسية لدى عينة اعضاء هيئة   النفسي(بين ابعاد التدفق  0.01وجود علاقة دالة احصائيا عند مستوى دلالة )

 التدريس بكلية التربية جامعة بنى وليد.

 

 . لمرونة النفسية، أعضاء هيئة التدريس، جامعة بني وليد، علم النفس الإيجابيالتدفق النفسي، ا الكلمات المفتاحية:
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 المقدمة 

ادثوور كووان لوو  إن التحووولات وادحوودام المتتاليووة ومووا يصوواحبها موون ت ييوورات يوميووة فووي المجتمعووات   

لمهووارات با وتصووقلهمشخصووية ادفووراد  تشووكي والمجتمووع، كمووا تسوواهم فووي  الانسووانالكبيوور علووى 

 .النفسوويقوودر موون التوافووق  أكبوورعلووى التكيووح وتحقيووق  تسوواعده التووي والخبوورات المتعووددل والمتنوعووة

مجووال  فوويالعوواملين ادحوودام الخطيوورل اات التووأثير الشووديد علووى جميووع ادفووراد لاسوويما علووى  وتعتبوور

القلووق والتوووتر، والخوووف موون موون  ومووا يصوواحه هووهه المهنووة  الجووامعيالتعلوويم وخاصووة التعلوويم 

م مهمووة  الجووامعيالاسووتاا يقووع علووى  الظووروفهووول، وفووي ذوو  هووهه المج هووي مهمووة و صووعبةعمومووا

، وموون ثووم فهووم فووي حاجووة ماسووة إلووى البيئووة التعليميووة  فوويالطوولاب والوو ملاء التعاموو  المباشوور مووع 

، والووهي قوود يكووون فووي بعوو  ادوقووات ةقووح الصووعباالمو هووههمصووادر للقووول تمكوونهم موون التعوواي  مووع 

للحيووال، وموون ثووم فمصووادر القووول هووهه تسووه  علوويهم الانتقووال موون الخوووف والقلووق إلووى التعوواي  مهووددام 

 الإيجابي مع تلك الظروف الصعبة.

ت الحيووال التووي يتعوواي  معهووا الفوورد ليلجووأ إلووى الكثيوور موون السووب  موون أجوو  لاتعوودد و تختلووح مجوواوت   

ت لاو لعلووى موون أبوورا هووهه المجوواوضوواو و الظووروف لاتحديوود النطوواق المناسووه لوو  للتووأقلم مووع كافووة ا

خيوور الاأسوواتهل جووامعيين بحيووث يعتبوور هووها  علووى يعتموود م العووالي الووهي يالتعلوو ةصوووخاالمجووال التربوووي 

ساسووي فووي إعطوواء المووادل الخووام للجامعووة خاصووة موون ناحيووة دوره الكبيوور فووي المهووام الاالمنطلووق 

 جوواد مووا هووو مناسووه ر ووماي نووة إلوويالجامعيووة وتأقلموو  الحاصوو  فووي إ ووار عملوو  و قدراتوو  النفسووية المر

أن الجانوووه  الالديووو  و التووووترات و الضووو و ات التوووي يتعووور  لهوووا  السوووائدل  الظوووروف الصوووعبة

خيوورل تكووون ضوومن ميوودان علووم الوونفس الاساسوويات المرتبطووة بنفسوويت  فهووهه الا ىإحوود يجووابي الاالنفسووي 

قووادر يجووابي شووخي سووعيد و الاكلينيكووي بشووك  خووال أن البحوووم تتجوودد و تكشووح لنووا أن الفوورد الا

المختلفووة و التكيووح مووع مت يوورات الحيووال الضووا طة ولهووها وجووه  بظروفهووامواجهووة الحيووال  ىعلوو

النفسووية التووي تعتبوور الركيوو ل علووى تحقيووق المرونووة بالقوودرل   النفسوويمنووتظم موون التوودفق  طبوونم التحلووي

ت و موووا تتضووومن  مووون لايجوووابي الوووهي لديووو  دور فعوووال فوووي جميوووع المجووواالالعلوووم الووونفس  ادساسوووية

المرونووة النفسووية تكموون فووي إ ووار و  النفسوويفالتوودفق  سووتاا الجووامعيالاتعقيوودات و تهديوودات فووي مسووار 

 (2022,10)براهيمى صباح  جتماعيةالاالعملية التكيفية سواء النفسية أو 

الإيجابية )التدفق النفسي( والتي تعني است راق الانسان بكام  منظومات شخصيت  في  ومن أهم المصادر  

مهمة تهوب فيها شخصيت ، دون أن يتفقد إلى الوجهة والمسار، مع إسقا  للوقت من الحسابات، أي أن من  

م في أداء مهمت  حتى ينج ها مهما  الت المدل ال منية، بمعن  ى أن الفرد يشعر بالتدفق النفسي يظ  منهمكا

 ( 60:2013)أبو حلاول ينسى ما يحيط ب  ويهوب في أداء المهمة حتى ينج ها.

فضوو  لكوو  مشووكلة نوجههووا والووك موون الايجوواد بوودائ  بالقوودرل علووى ا التمتووع  هوويالمرونووة النفسووية و 

أجوو  حصووولهم علووى التعووافي موون التووأثيرات السوولبية فهووي تضوومن لهووم اسووتراتيجيات شخصووية موون 

وهوووها يعكوووس العلاقوووة التفاعليوووة بوووين  مسوووتقبلانجوووااات الاتحقيوووق الطموحوووات و  أجووو  المقاوموووة و

 والمرونة النفسية . النفسيالتدفق 

اعضاء  المرونة لدي لدى عينة من ب وعلاقة من هها تأتي الدارسة الحالية لتعرف على التدفق النفسي و

 هيئة التدريس بكلية التربية جامعة بنى وليد.

 

 البحث: ةأولا: مشكل

بتطورات وت يرات ومشاك  عديدل وعلى اصعدل عدل منها كالجانه الاقتصادي      اليوم  امتلأت حياتنا 

نصيب  من تأثير وسائ  الاعلام وسوق العم  والابتكار    أخه والعلمي فالتعليم الجامعي    والمهنيوالاجتماعي  

مع    ىلا تتماشيعي  ت يرات    أصبحي  ه الجامعي ال  للأستاا من العديد من التحديات والصعوبات    أنتج ما  

التوافق   من  نوو  وتحقيق  النجاح  امام  القلق حاج ا  يشك   مثلا  النفسي  الصعيد  وعلى  قدرات  و موحات  

 الجامعية. البيئة  في والمهني  والاجتماعيالنفسي 

العالي التعليم  نظامي هرمي    فنطاق  يعتبر  عليهم    دي الجامعي  يعتمد  أفرد  وتكوين  إعداد  أج   من  دولة 

الجامعي  فادستاا المجتمع في بناء مؤسسات مختلفة لهدف تطوير العلمي الفكري في مختلح التخصصات 



1126 | (AJASHSS): Copyright: © 2025 by the authors. Submitted for possible open access publication under the terms and conditions 

of the Creative Commons Attribution (CC BY) license (https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/). 

 

لطاله ل  لاام  وما هفي ههه المرحلة يحاول تخطي معظم ما يقيده من حواج  و نكبات من أج  إيصال  

  ت  المرونة النفسية حيث أن لها تأثير إيجابي و قدرو النفسي  دفق  الت  في صورل    تظهر ضمن استراتيجيات قد  

و   التكيح  على  الحيال الاالنظرل    امتلاك الشخصية  معنى  اكتشاف  و  المتفائلة                                         يجابية 

 ) 15:2020الكشكي)

 لمن  الجامعاعضوواء هيئة التدريس   لدى وخاصووة والعقلية الانفعالية القدرات  بدراسووة الاهتمام حيث إن

 ميادين جميع الموجودل في والمشوكلات  الضو و  لكثرل نظرام  الوقت الراهن، في ضورورل المطاله  أكثر

المؤسووسووات المنو ة بدعداد  جميع من يتطله  الهي ، ادمر  التكنولوجيالتطور  وخاصووة في ذ   الحيال،

 دراسة ههه المشكلات والعوائق .اهتمام ب الجامعيوبناء قدرات اعضاء هيئة التدريس 

 من هنا يمكن حصر مشكلة الدراسة فى الاجابة على التساؤل التالى :

والمرونة النفسووية لدى عينة من اعضوواء هيئة التدريس كلية النفسووي  ه  توجد علاقة ارتبا ية بين التدفق  

 التربية بجامعة بنى وليد؟

 

 البحث:  فانيا: أهداث   

 الحالي إلى:يهدف البحث 

 عينة من اعضاء هيئة التدريس كلية التربية بجامعة بنى وليد؟ التدفق النفسي لدى مستوىتحديد - 

 لدى عينة من اعضاء هيئة التدريس كلية التربية بجامعة بنى وليد؟ المرونة النفسية  مستوىتحديد -

عينة من اعضواء هيئة التدريس كلية التربية   لدى  والمرونة النفسويةالعلاقة بين درجة التدفق النفسوي   تحديد -

 بجامعة بنى وليد؟

 

 همية البحث  أ ثالثا:

 تتحدد أهمية البحث النظرية فيما يلي: 

إلقاء الضوووووء على مت يرين من أهم المت يرات النفسووووية في المجال السوووويكولوجي وهما )التدفق  •

 ( وإعطاءهما م يدام من البحث والدراسة.المرونة النفسية، النفسي

لدى عينة من اعضوواء هيئة التدريس  المرونة النفسوويةإعطاء تصووور حول مفهوم التدفق النفسووي   •

 بكلية التربية جامعة بنى وليد. 

  ، وإلقاءالمرونة النفسويةيعد هها البحث إضوافة جديدل لإثراء البحوم حول ك  من التدفق النفسوي و •

 عينة من اعضاء هيئة التدريس بكلية التربية جامعة بنى وليد. الضوء على العلاقة بينهما لدى 

م من الناحية التطبيقية: •  ثانيا

قد يسووهم هها البحث في التعرف على احتياجات ههه الفئة، ومن ثم تقديم الخدمات النفسووية اللاامة  •

 المرونة النفسية لديهم.وتحسن مستوى النفسي لتحسين متطلبات التدفق 

اعضواء  لدى   والمرونة النفسوية  قد يسوهم هها البحث في تطوير برامج لتنمية وتع ي  التدفق النفسوي •

 بصورل عامة.  الجامعيهيئة التدريس بكلية التربية جامعة بنى وليد بصورل خاصة وفى التعليم 

مج للعواملين في المجوال توجيو  نظر البواحثين وادخصووووائيين النفسوووويين إلى ضوووورورل تقوديم برا •

من السوولبية إلى الايجابية والنشووا ،    انما  سوولوكهم  ت يرووخاصووة في الفترل الراهنة،   ادكاديمي

 القصور لديهم ورفع كفاءتهم. نواحيلعلاج 

 

 البحث  رابعا: تساؤلات

 عينة من اعضاء هيئة التدريس بكلية التربية جامعة بنى وليد ؟ التدفق النفسي لدى  ىما مستو-

 عينة من اعضاء هيئة التدريس بكلية التربية جامعة بنى وليد ؟  لدى  المرونة النفسية  ىما مستو-

عينة من اعضاء هيئة التدريس  لدى والمرونة النفسية التدفق النفسي  ا بين احصائي ه  يوجد علاقة دالة -

 .جامعة بنى وليد بكلية التربية 
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 مفاهيم ومصطلحات البحث خامسا:

 بأن : "   التدفق النفسي

والوصول الى مستوى   لاداءنش ال التام باالاست راق أو  الا  في  حالةالنفسي  (التدفق  2011) امال باذة   وتعرف

داء، نسيان احتياجات الهات،  الاانخفا  الوعى بال مان والمكان أثناء  وداء والشعور بالسعادل،  الامن    عالي

 ( 3.2011.)امال باذة  داءالاستفادل القصوى من الحالة الوجدانية فى التعرف والتعلم ودقة الا

م بأن النفسي  يعُرف التدفق    :لتدفق النفسىل  الإجرائيالتعريف   خلال من  ملاحظتها  سمة التي يمكن  ال إجرائيا

على مقياس التدفق  بادداءبعد قيامهم    الجامعياعضاء هيئة التدريس مجموو الدرجات التي يحص  عليها 

 .والهي تم تطبيق  في هها البحث النفسي 

النفسية: المختلفوة    المرونة  المواقح  مواجهة  على  الفرد  عقلانوي،    بفاعليةقدرل  بشوك   قامووة واوالورد 

موووع   وتقبوو     الآخرينعلاقووات  يبووة  المتبووادل  والاحتووورام  الووود  أساسووها                                              الآخرين ، 

 ( 6.2012)شقوارل  

النفسية للمرونة  الاجرائي  عليهوا  :  التعريف  يحصو   التوي  الدرجوة  بأنو   إجرائيوا  هيئة يعورف  اعضاء 

 .بين لمقياس المرونة النفسية المستخدم في الدراسةأفوراد العينة المستجيالتدريس الجامعى 

ت تربويووة لاجامعووة لديوو  مووؤهالهووو الشووخي الووهي يووتم تعيينوو  فووي : عضؤؤه هيئؤؤة التؤؤدريس الجؤؤامعى

سووتاا الجووامعي الاوعلميووة موون بووين الشووهادات و الدراسووات العاليووة الماجسووتير و الوودكتوراه و يقوووم 

لإشووراف إلووى جانووه عمليووة البحووث العلمووي إضووافة إلووى ا التوودريه وبعوودل أدوار فووي الكليووة موون بينهووا 

 .قسم الدارية كرئيس الجامعة و عميد الكلية و رئيس الاممارسة 

 

 سادسا:حدود البحث:

من أعضاء هيئة التدريس لدى عينة    بالمرونة النفسية  التدفق النفسي وعلاقت     دراسة  :الحدود الموضوعية -

 . بكلية التربية بنى وليد 

 نطاق كلية التربية جامعة بنى وليد  فيالاقسام العلمية  في متمثلة حدود المكانية: ال-

 كلية التربية جامعة بنى وليد  في:أعضاء هيئة التدريس  الحدود البشرية-

 . 2023-2024:تم البحث خلال السنة الدراسية   الحدود الزمنية-

 

 سابعا:ادبيات البحث

 للبحث  النظريالاطار -أ

 التدفق النفسي:مفهوم  

  بدأ )كسيك   عندما الماضي القرن من حوالي الستينات  الى تعود النفسي    التدفق لدراسة التاريخية الجهور إن

م  أصبح أن وبعد  النفسي، بدراسة التدفق الباحثين من واملاؤه( هالي ينتمي  ين مسون الهين بالفنانين ش وفا

م الرسامين عملهم في م  يندمجون الهين خصوصا  سائدل  النفسي التدفق بحوم  أصبحت  ولهلك فنونهم، في تماما

 ( 226, 2020)الصاوى     وفي التسعينات  في الثمانينات 

المعلوق  السوقح علوى رسووم  انجلوو وضوع مايكو  أن التاريخيوة المصوادر اشوارت  الصودد  هوها وفوي

 بعو  ادحيوان فوي ديوام يرسوم كوان أنو  اكور وقود  التودفق، مون حالوة فوي كوان فيموا الفاتيكوان لكنيسوة

م  وكوان م  مسوت رقا  نقطوة وصوول  إلوى حتوى النووم أو للطعوام يتوقوح لوم إنو  حتوى عملو  فوي تماموا

م  يسووتفيق وكووان الإ موواء يوودخ  فووي حالووة  كووان مجووددام  الرسووم مرحلووة فووي دخولوو  وعنوود  منتعشووا

 (2018,12)سامى   .الاست راق الكام 

وموون هنووا يتضووح أن التوودفق النفسووي لوو  تاريخوو  فووي علووم الوونفس، وأنوو  ينتمووي إلووى علووم الوونفس      

الإيجووابي، الووهي أصووبح يركوو  علووى القوووى الإيجابيووة عنوود الإنسووان، بوودلام موون التركيوو  علووى النووواحي 

مووام بووالنواحي الإيجابيووة تنمووي عنوود الإنسووان السوولبية والاموورا  والاضووطرابات فقووط، حيووث إن الاهت

 قدرات متعددل وتجعل  يعي  الحيال بالمعنى الهي ينب ي أن تعاش ب .
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 النفسي تعريف التدفق 

ء لانوودفاو يقووول فيقووال: دفووق الموواء دفقووا اي امووتالاللتوودفق حووول السوويولة و  الل ووة فووييعوورف التوودفق 

بشوودل وقووول .وتوودفق الشووخي اي انوودفع  يأكوو حتووى يفووي  الموواء موون جوانبوو  و انوودفق الموواء اي 

 ( 15,2021شصوا( .واسرو وتدفقت العوا ح اي فاضت 

الفعالة، وهي حالة سيكولوجية مثلى  2017يوسف،  )  يعرفةو  التدفق النفسي يعد ثمرل التجربة  ( إلى أن 

الهاتية، ويرتبط   م، ويتشاب  مع قمة ادداء والخبرل  أكثر حصريا بادداء وعملية سيكولوجية  م  وثيقا م  ارتبا ا

 ( 07:2017)يوسح . العالي

أنها تقاب  ك  الناس و فيها يكون الشخي وكأن    يرى حالة التدفق و(Narmmoun:1997 ) كما تناول

وعي بالعالم الخارجي و    ندو  افي حالة  يبوبة و عدم الوعي بالهات فهو يؤدي نشا   أوتوماتيكيا و تلقائي 

نتباه مع  الا ت تشتيت  الاين مس بالكام  في  مع عدم تأثير الظروف الخارجية كالضوضاء و تنحصر ك  ح

                                              (                       55:2020 ةمهري) الشعور بالمتعة والبهجة.

 

بانة حالة تجمع بين الشووعور بالوصووول الى اعلى مسووتوى من   النفسؤؤي التدفق  رى الباحث أن  يومن هنا 

والا وعى بال مان والمكان ولا بالظروف المحيطة    نفسوو الاداء المصووحوب بالان لاق وينسووى فيها الفرد  

 .مصحوبا بحالة من الشعور بالفرح والبهجة والسرور

 أهمية التدفق النفسي: 

 حياتنا تتحدد فيما يلي:  للتدفق النفسي أهمية كبيرة في

ينطوي التدفق النفسوي على الاسوتمتاو بأداء مهمة معينة بادمر الهي يجع  الفرد يسوتمر في ادداء  •

بحوه ور بوة في التطوير والإجوادل فتظهر إبوداعوات الفرد الكواملوة أثنواء اسووووتمتواعو  وانخرا و  في 

 أداء المهمة. 

م بحالة التدفق،  ينطوي التدفق على أهمية معرفية يكتسووبها الفرد  • إاا ما اسووت رق في ادداء مسووتعينا

وتتمث  ههه ادهمية في اكتسووواب  خبرل جيدل أو تعلم مهارل جديدل تو د خبرات الفرد السوووابقة أو 

 تكسب  مهارل جديدل يستفيد منها لاحقا. 

م، وادداء بودقوة وإتقوان حتي نصوووو  إلى ادداء الآلي • م وكيفوا والتلقوائي    التمي  والعطواء في ادداء كموا

 المطلوب.

اكتسوواب خبرل التدفق ت يد من قدرل الفرد على مواجهة الضوو و  النفسووية التي تمنح  التكيح مع  •

 الظروف.

 الوصول بادداء إلى أعلى مستوي مع الاستمتاو بالنشا  الممارس. •

 تدعيم الطاقة الإيجابية النفسية. •

 ادداء نفس .عدم التأكيد على نتائج المنافسة وإنما على نتائج  •

 ايادل التركي  والاستشارل والدافعية ورفع الثقة بالنفس. •

 الشعور بالقول والشجاعة وإاالة الخوف والتردد والقلق. •

 التوافق العالي أثناء الممارسة. •

 ( 98:2016العبيدى) المتعة والسعادل أثناء ادداء وهي من الخبرات الانفعالية المتدفقة •

 

 نفسيا: خصائص الشخص المتدفق همأ

خطة   لال: فالفرد المتدفق يعرف تماما ما ير يد و ما لدي  من أهداف واضحة يسعي لتحقيقها من خالوضوح

    .محددل

 .دافالاه: أي قدرل الفرد على وضع  رق مناسبة لقياس مدى تقديم  نحو تحقيق القياس

التحكم في حيات  و أن  ليس ضحية وهداف  لا عي الفرد باو : أي القدرل على التركي  على مايتم عمل  والتركيز 

 .لبيئت 

  هداف المطلوبة الا: أي القدرل الفرد المتدفق على إل ام النفس أن يؤدي سلوكا ايجابيا يرتبط بتحقيق  الالتزام 
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  ستمرار أهدافا واضحة و ا: أي ر بة الفرد في البحث المستمر عن التحديات الجديدل و أن يضع باالتحدي .

 متطورل 

  .ت التي يمتلكهاا: تكون بين التحديات التي يوجهها الفرد و مستوى المهارتحقيق المواءمة

من الك على النشا     بدل : و عدم التفكير فيها كثيرا و لكن التركي   خفاقات السابقةالاعدم النظر بحسرة إلى  

 .هدافالاالهي يؤدي إلي تحقيق 

: كان يقول الفرد لنفس  ”إنا قادر على القيام بما هو مطلوب منى“و  يرها من يجابي الاالتحدي الذاتي    

  .يجابيةالاالعبارات 

  .خطاء و التحكم في القلقالا : مع  القدرة على التعامل

 ( 17:2016اهرل). نهماك في النشا  أو العم الاأثناء  عدم الشعور بالوقت

 

 النفسي: أبعاد التدفق 

 يمكن تقسيم أبعاد حالة التدفق النفسي إلي الأبعاد التالية:

أولام: ادبعوواد التووي تمثوو  المت يوور المسووتق  لحالووة التوودفق النفسووي متمثلووة فووي التووواان بووين )مهووارات 

 والت هية العكسية الواضحة( -ووضوح ادهداف  -الشخي وتحديات  

م: ادبعوواد التووي تعتبوور مت يوورات   -بينيوو  لحالووة التوودفق النفسووي: متمثلووة فووي )الإحسوواس بووالتحكم ثانيووا

 الاندماج في ادداء(. -التركي  

م: ادبعوواد التووي تمثوو  المت يوور التووابع لحالووة التوودفق النفسووي متمثلووة فووي )فقوود الوووعي الووهاتي  تحووول  -ثالثووا

 (39:2017يوسح)الخبرل الهاتية الإيجابية(. -الوقت 

 

 ظريات التدفق النفسي ن

 رية مهالي: نظ

(والهي عرف  بأن  احساس كلى يشعر ب  الفرد  1975ميهدلى )مرل على يد  اول صيغ مفهوم التدفق النفسي

 .  عندما يتصرف باندماج تام مع العم  أو المهمة التي يقوم بها

نفس  من  أي من النشا     الاثابةكما تمتد جهور التدفق إلى البحث عن النشا  ااتي الدافع الهي تنبعث     

ب   النظر عن الر بة في إنهاء النشا  أو اكتمال ، وب   النظر أيضا عن أي إثابة خارجية بعيدل عن  

الشطرنج والرسامين وهم مست رقين في هها النشا    ولعبىممارسة أو أداء هها النشا  مث  متسلقي الجبال  

 كسبه رئيسي لم اولتهم لنشا  ما،   ستمتاوالامدل  ويلة في استمتاو وبدثابة ااتية والهين أكدوا على أن 

خيرل أصبح نمواج الفرد ككائن حي ااتي التنظيم يتفاع  مع البيئة بمثابة نمواج محوري  الاوفي السنوات  

التدفق لمفهوم  المصاحه  النفسي  والتطور  العم   نمواج  مع  يتوافق  وهو  النفس  علم  -52مرعى )  .في 

53:2012 ) 

ت الشخصية  لالح المقابالاخير من القرن الماضي عبر  الافي الربع  ( Mihalyi 1997)ميهالي )ما اكتشح  ك

حالة )فراد، يطلق عليها  الاتجربة ااتية شائعة تشتم  على تركيبات إدراكية وانفعالية ممي ل تنساب داخ   

و)التدفق الحسي  التسلس   عن  عبارل  المدركة الا وهي  المهارات  بين  التواان  من  بداية  للفرد،  نفعالي 

التحكم إلى  تؤدي  التي  التركي   بعملية  مرورا  المدركة  إلى    والتحديات  الفرد  يص   الهاتي حتى  والضبط 

 .ستمتاو والتفوق في النشا  الممارسالا

“ م يبدو أن الناس  لاحالة التدفق كونها منطقة شعورية تقع ما بين المل  والقلق، م قائ  (ميهدلي)وقد وصح  

ء، ما ت العادية، عندئه يقدمون من العطالايرك ون تركي ا أفض  عندما ي يد الطله عليهم أكثر من الحا

يفوق عطاءهم العادي، فحين يكون الطله عليهم بسيطا يشعرون بالمل ، وإاا ااد الطله عليهم أكثر مما 

                          يستطيعون تقديم  يشعرون بالتوتر، وحالة التدفق تقع في تلك المنطقة الشعورية الدقيقة ما بين المل  والقلق 

                                                 (               137:2000جولمان)
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 :نظرية مارتن سليجمان

فقد أشار في متابع السعادل (قضية المعنى)يرى ”مارتن سليجمان“ خبرل التدفق أنها تدور حول ما ايمان  

الحيال السارل أو المبهجة: و التي تتضمن خبرات   الاول : أبعاد أو مستويات للسعادل ثلاثةالحقيقية إلى 

ندماج في الحيال أو  الان ماس: أو لا ا ثانيا . ت ايجابية كبيرللانشراح كما تتضمن انفعاالا تجله السرور و 

 .قيمة الو لالةالحيال اات معنى أو الد  ثالثا نسانالاالحيال التي تست رق  اقات و نشا ات 

دماج في الحيال مماث  لمفهوم التدفق و الخبرل المثالية لدي ” ميهالي“ ،كما يرى  و يعتبر سليجمان أن ان      

نشطة الهادفة اات المعنى ،و قد وافق في نفس الانسان من  لاأن  أق  أهمية من السعادل التي يتحص  عليها ا

نسان في حالة  الا السياق ”ميهالي ” تصور سليجمان بان التدفق مفهوم خالي أو مجرد من القيمة فقد يكون  

ارتكاب    أثناء  الهي    عملاالتدفق  البوكر  لعه  أو  المثال  سبي   على  الصالح   ليسإرهابيا  في  بالضرورل 

 ( 65:2016عرعار)  العام.عي جتماالا

 

 :مفهوم المرونة النفسية 

تعني في ادساس قابلية الجسم أو الشيء على العودل إلى شكل  ادصلي بعد التأثر بقول، أو للدلالة  : في اللغة

 على الخفة والرشاقة في الحركة

ومرنت يد فلان  وهوو لوين فوي صولابة،    مرن يمرن ومرونة  ن  انجد أن في لسوان العورب اكور ٍ    وحيث 

 ( 2005ابن منظور ) على العم  اى صلبت واستمرت والمرانة اللين

 

 :  تعريف المرونة النفسية

اات   ديناميوووووة  عمليووووة  بأنهووووا:  فيقووووول  عثموووووان  بكونهوووووا ويعرفهووووا  تتسووووم  فريوووود  وووووراا 

التكيوح الجيود موع كافوة  النفسوي أو  التوافوق  بالقودرل علوى  بهوا  متعووووددل ادبعواد، ويتميو  مون يتصوح 

التهديودات والضوو و  بشووتى صووورها. ويتصووح أيضووا بالقوودرل علووى اسووتعادل الفاعليووة والتعووافي  

 ( 08:2010)عثمان  عوود الانكسار أو الانهيارموورل أخوورى ب

التوووي تكسووه الفووورد القووودرل علوووى    للمرونوووة بأنهوووا: الخاصوووية(كمووا ورد تعريووح آخووور )الحوووارثي

والصووفات   الخصوووائي  مووون  مجموعوووة  باكتسووواب   والوووك  المختلفوووة،  الضووو و   موووع  التوافوووق 

القوادرون علوى تحويو   المورنين هوم  فدن ادشوخال  التوافق، وعلي   تساعده على تحقيق  التي  الإيجابية 

 ( 08:2010)الحوووارثي     .ح من خلال إيمانهم العميق بقدرتهم على الت ييرالمحن في حياتهم إلى من

بأنها قدرل الفرد على أن ي ير نفس  واتجاهات  مع المواقح التي يقع بها بالإضافة على قدرت  (عرفها)جاسم و

 ( 07:2019)جاسم  .لمشكلات تتصح بالتنوو والتعدد على إيجاد حلول ل

 

  :مظاهر المرونة النفسية 

  :تتخه المرونة مظهرين هما       

وهي إعطاء عدد من ادفكار المتنوعة التي ترتبط   : flexibility spontaneous المرونة التلقائية  -أ

بموقح محدد فهي القدرل على إنتاج استجابات مناسبة لمشكلة أو موقح مثير، وههه الإستجابات تتسم بالتنوو  

   .واللامنطقية والك من خلال الإستجابات الفريدل والجديدل 

مشكلة ما أو مواجهة أي موقح في   هي التوص  إلى ح  :flexibility adaptive المرونة التكيفية-ب 

ضوء الت هية الراجعة التي تأتي من الك الموقح، لها فدن المرونة تعتمد على الخصائي الكيفية للإستجابات 

وتشير ههه المرونة إلى قدرل الفرد على ت ير وجهت  الههنية كي يتمكن من ح   .وتقاس بتنوو الإستجابات  

تكيفية دن الفرد يحتاج إلى أن يكيح سلوك  بما يعين  للوصول إلى  مشكلة ما في كفاءل ونجاح وسميت ال

 ى  الراب )    الح  الناجح ويظهر الك في نوو المشكلات المحددل تحديدا دقيقا وتتطله حلولا  ير عادية

(71 :2013  
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 : أهمية المرونة النفسية

في أنها تساعد الفرد على التكيح مع مختلح المطاله الظرفية، والحفاذ على    أهمية المرونة النفسيةوتعد  

المرونة حجر   القيم، وتعتبر  تتفق مع  الملت مة  السلوكيات  تكون  بأن  الهامة،  الحيال  التواان بين مجالات 

الصحي   ادداء  وب  الاجتماعي ال اوية في  المجهدل.  ادحدام  بعد  للإنتعاش  النسبية  عد الشخصي، والقدرل 

ضبط النفس أو السيطرل الهاتية أو القدرل على تعدي  الميول المعرفية والسلوكية هو عام  يساعد لتمكين  

المرونة النفسية، إا أن ادفراد الهين يتمتعون بأقوى درجات ضبط النفس يكون أدائهم الإجتماعي أفض ، 

   ( 35:2019  )جاسم   .برلبهلك يكونوا أكثر مرونة وتظهر ههه المرونة بقول في الفضول والمثا 

 

   النظريؤؤات المفسؤرة للمرونؤة النفسيؤة

ومن أوائ  النظريات لتفسير عملية المرونة النفسية هي نظرية   : Richardson) نظرية رتشارد سون)

للمرونوة بأنو  القوول التوي توجود داخو  كو     الوهي وضوع صويا ة المفواهيم ) Richardson) رتشاردسون

فورد، والتوي تدفعو  إلوى تحقيوق الوووهات والإيثووووار والحكمووووة، ويكمووون الفووور  ادساسووووي لهووووهه  

لنوا  يسومح  الوهي  وهوو  )التوواان(،  الروحوي  النفسوي  البيولوووووجي  التوووواان  فكوووورل  فووووي  النظريووووة 

 . التكيح )الجسوم والعقو  والوروح( موع ذوروف الحيوال الحالية بو

و يوور  المتوقعووة  ادخوورى  الحيووال  وأحوودام  الب يضووة  وادحوودام  النفسووية  الضوو و   تووؤثر  حيووث 

وال   المتوقعة أو متطلبات الحيوال العاجلوة فوي قودرتنا علوى التكيوح ومواجهوة مثو  هوهه ادحودام فوي الحي

عوادل التكامو  موع المرونوة السوابقة، والتفاعو  بوين الضو و  النفسوية اليوميوة تتوأثر بصوفات المرونوة 

 :والعوام  الوقائية، وتؤدي عملية إعادل التكام  بالفرد إلى أربع نتائج منها 

 ، حيث يؤدي التكيح إلى مستوى أعلى من التواان  إعادل تكام  المرونة    -

 .لعودل إلى تواان جهد يبهل لتجاوا التم قا-  

  الشفاء مع الفقد مما يرسخ مستوى أدنى للتواان  - 

تسوتخدم  - للوهات(  المودمرل  )السولوكيات  التكيوح  سويئة  الاسوتراتيجيات  حيوث  وذيفيوا،  مختلفوة  حالوة 

  ةوو قوودرات المواجهووة الناجحولمواجهووة الضوو و  النفسووية، ثووم يمكوون اعتبووار المرونووة تتجوو  نحو

 (  24:2012ال هيرى  ( 

إلوى المرونوة علوى أنهوا صوفة عاموة   : Thomson & Cowen) نظرية كاون وتومسون  ( ينظوران 

مي  الفرد إلى التمسك بطريقة معينة في ح  المسائ   للاسوتجابة تعوم كو  مظواهر سولوك الفورد، ويتمثو  ب

كانت من قبو  ناجحوة فوي الوقوت الوهي لوم تعود تلووك الطريقووة صووالحة فووي حوو  المسووائ ، ويبينووان  

العواموو  الشخصووية التووي تتصوو  بتصووله الوجهووة الههنيووة، وهووي قلووة الكفوواءل والانتاجيووة، وقلووة 

تخيوو ، والعجوو  عوون فهووم العلاقووات المتعووددل وكووح للتعبيور الانفعوالي فيموا يتعلوق بكو  مون الإبوداو  ال

الوداخلي الثوري، والتفاعو  موع الواقوع البيئوي الخوارجي، مرتبطا بمشاعر عدم التأكد والحهر عنودما يكوون  

للانسوحا والميو   المواقوح،  هوهه  مثو   فوي  موون  الشوخي  محوودود  وموودى  ادمووور،  تتووأام  عنوودما  ب 

الشخصي  التوافق  في  وأق   المجتمع  موون  أقوو   وتوافووق  ادداء  موون  أضوويق  ومجووال                                            الاهتمامووات، 

 ( 333.2012 )الحربي،
 

 

 طرق بناء المرونة النفسية 

  :ثمان  رق لبناء المرونة النفسية وهي (  2012وتهكور )ال هيري،

الذاتيؤؤؤؤؤؤة) الثقووووووة  Efficacy-Self) الكفؤؤؤؤؤؤاءة  موووووون  عووووووالي  مسووووووتوى  يتطلوووووه  هووووووها 

تضووومن بالووووووهات والإيموووان بالوووهات التوووي تمكووون الفووورد مووون مقابلوووة أي تحووود، الكفووواءل الهاتيوووة ت

أن يفهووم الشووخي عنوودما يكووون العووالم مصوودر تحوود، فوودن الشووخي الووهي لديوو  قوودرل يسووتطيع  

 .النجوواح ر م التحديات 
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الاشوخال المورنين يعرفوون موا يعتقودون بو  ولوديهم فكووورل  Vision Personal) الرؤيؤة الشخصؤية)

ر وووم  –جووووااه أو ابتداعوووو  فووووي حيووواتهم، موووع الرؤيووووة الشخصوووية  واضووووحة فيموووا يريوووودون ان

 . يستخدمها ادشخال على أنها موجه  لتحديات الحيال، وتهيئ أملام في الحيال  – موضها

كوون الشوخي مرنوا ومتكيفوا، تمكنو  مون الاسوتجابة  Adaptable & Flexible) المرونؤة والتكيؤف)

للتحوديات المجهولوة، مون خولال البحوث عون  ورق للت لوه علوى ادحودام، علوى التكيوح موع بمرونوة  

 .مواجهووة وتجعلو  قوادر التحدي البيئيالالواقوع الجديود فودن هوها يقلو  مون توأثير الصولابة فوي 

منظموة للمهموات التوي تحتواج إلوى إكموال تضويح للفوووووووورد    إن ابتوداو  ريقوة Organised) التنظؤيم)

الوجووووووووود   مواجهوووووووووة  فووووووووي  الشخصووووووووية  السوووووووويطرل  علووووووووى  للحفوووووووواذ  قوووووووودرل 

 ( 45:2012)ال هيرى   .الفوضوووووووووي أو ادحدام الخارجية الخارجة عن السيطرل

 

 الدراسات السابقة

قة بين المرونة النفسووية والتدفق لاالع  علىتهدف الدراسووة إلى التعرف (  2023  براهيمي صووباحدراسووة )

ستعانة بمقياس  لاستناد إلى المنهج الوصفي ، ولتحقيق أهداف الدراسة تم الاالنفسي لدى أساتهل الجامعة ، با

 د أستاا وأستاال من جامعة دمحم  30اشتملت عينة الدراسة على   - . التدفق النفسيالمرونة النفسية ومقياس  

 -جتماعية ، تم إختيارهم بطريقة عشووائية ، وأسوفرت نتائج الدراسوة عنلانسوانية واالاخيضور كلية العلوم  

موجبة بين  قة  ردية لاتوجد ع- 2 . قة سووالبة عكسووية ضووعيفة بين المرونة النفسووية والتدفق النفسوويلاع1

- 4 . قة سوالبة عكسوية ضوعيفة بين التدفق النفسوي وبعد الفعالية الهاتيةلاع 3 .التدفق النفسوي وتطور النمو

 . التفاؤلقة سالبة عكسية ضعيفة بين التدفق النفسي وبعد لاع

 دلالةالتدفق النفسوي لدى  لبة الجامعة و مسوتوى    هدفت الى التعرف على  (2019و العتابي  د محم)دراسوة 

النوو والتخصووي، و الصووح  و لتحقيق أهداف الدراسووة تم إعداد رات الفروق للتدفق النفسووي وفقا لمت ي

 البا و  البة توصولت النتائج    75حصوائي الرابع عدد  الامقياس التدفق النفسوي و تطبيق  على عينة التحلي   

ي  بينما كانت هناك فروق إلى أن  لبة الجامعات يتمتعون بالتدفق النفسوووي وفق لمت ير النوو و التخصووو

 .لمت ير مرحلة الدارسة

( وهدفت الي التعرف على مسووتوى التدفق النفسووي والابداو لدى الطلبة المتمي ين  2017دراسووة )المالكي 

وأقرانهم العاديين، وكهلك التعرف على أبعاد التدفق النفسوووي، وقياس الفروق اات الدلالة الاحصوووائية في 

بيق الدراسووووة على الطلبوة في المرحلوة المتوسووووطوة والاعدادية لمودارس المتمي ين  أبعواد التودفق، وقد تم تط

م و والبوة من مودارس المتمي ين والعواديين وقواموت  (256والطلبوة العواديين في مودينوة ب وداد بلغ عوددهم )  والبوا

الباحثة بترجمة مقياس مارشووو  وجاكسوووون لقياس التوافق النفسوووي وبني أدال لقياس سووومات الشوووخصوووية  

بدعة، وتوصوووولوت النتوائج الى وجود فروق اات دلالة احصووووائيوة في أبعاد التدفق النفسووووي وفق بع  الم

المت يرات المسوتقلة وهي الجنس لصوالح الانام ونوو المدارس لصوالح العاديين، حيث لم تكن الفروق دالة 

 في أبعاد التدفق النفسي وفق المرحلة.

( هدفت إلى التعرف على الفروق في مسوووتوى التدفق 2016دراسوووة )عبد المجيد وعبد الباقي ولاشوووين،  

النفسوووي لدى الطلبة المعلمين في ضووووء مت يرات التخصوووي والنوو الاجتماعي والمسوووتوى التعليمي،  

للوالدين، كما هدفت إلى التعرف على مسوتوى التدفق النفسوي لدى الطلبة المعلمين، وقد تم اسوتخدام مقياس  

م و والبوة من الطلبوة المعلمين، بجوامعوة حلوان  158راسووووة من )التودفق النفسووووي، وتكونوت عينوة الود  (  والبوا

بمصور، وتوصولت النتائج إلى وجود فروق اات دلالة إحصوائية في مسوتوى التدفق النفسوي تع ي لمت ير  

الجنس لصووالح الإنام، كما أذهرت النتائج وجود فروق دالة إحصووائية في مسووتوى التدفق النفسووي ترجع  

عليمي للوالدين لصووالح الطلاب الهين مسووتوى تعليم والديهم مرتفع، كما توصوولت إلى لمت ير المسووتوى الت

م في مسوتوى التدفق النفسوي، ترجع لمت ير التخصوي ادكاديمي ولصوالح  لبة   وجود فروق دالة إحصوائيا

م لدى الطلاب المعل  مين.الكليات العلمية، كما أذهرت نتائج الدراسة أن مستوى التدفق النفسي كان مرتفعا

هدفت الدراسة إلووى معرفووة درجووة المرونووة النفسووية وعلاقتهووا بالمهووارات  2016دراسة سالم الع رى   

 البا  269الاجتماعيووووة لوووودى  لبووووة كليووووة العلوووووم الشوووورعية، وتكونووووت عينووووة الدراسووووة موووون 

فقوووووورل، ومقيوووووواس    40والمكووووون موووون    و البووة،واسووووتخدم الباحووووث مقيوووووواس المرونووووووة النفسووووووية
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فقوورل، وقوود تووم التحقووق موون الصوودق والثبووات لكوو  مقيوواس    45المهووووووارات الاجتماعيووة والمكووون موون  

أذهوورت نتووائج الدراسووة أن درجووة المرونووة النفسووية لوودى أفووراد العينووة  ووملاءمتهمووا د را  الدراسة

اسوووة إلى أن درجة المهارات الاجتماعية لدى أفوووراد العينوووة كانوووت عاليوووة،  عاليوووة، كموووا توصووولت الدر

وأشووارت نتووائج الدراسووة إلووى عوودم وجووووووود فووووووروق اات دلالووووووة إحصووووووائية فووووووي درجووووووووة المرونووووووة 

 .نة عموان النفسوووية وعلاقتهوا بالمهوارات الاجتماعيوة لودى  لبوة كليوة العلووم الشورعية فوي سولط

دراسة هدفت إلووى التعوورف علووى مسووتوى المرونووة النفسووية وكووهلك الكشح   2013وأجرت الحمداني، 

عن دلالة الفووروق الإحصووائية فووي مسووتوى المرونووة النفسووية وفقووا لمت يووري الجوونس والتخصووي لوودى 

ووووة، وقامووت الباحثووة بتطبيووووق أدال   البا و الب  300 لبووة المرحلووووة الإعداديووة، وبل ووت عينووووة البحووث 

،وجوواءت نتووائج الدراسووة إن  لبووة المرحلووة   2012جوواه ل لمقيوواس المرونووة النفسووية الووهي أعووده قووداوي،

  .الإعداديوة يعوانون مون ضوعح فوي مسوتوى المرونوة النفسوية

ء علووووى المرونووووة النفسووووية مقابوووو  بدراسووووة هوووودفت إلووووى تسووووليط الضووووو  2001قووووام قوتووووة وسوووومير،و

الصوولابة وتفسووير التوافووق النفسووي والتنبووؤ بو  فوي أجوواء الانتفاضوة لودى اد فوال الفلسوطينيين، وقود توم 

فلسووطينيا بطريقووة عشوووائية، عاشوووا أحوودام الانتفاضووة كعينووة ممثلووة للمجتمووع، وتووم   فلا    86اختيار

موووون    والووووك لقيوووواس كوووولا  1949النسووووخة المعدلووووة موووون مقيوووواس بروتسووووويك  اختبووووار )صووووورل( 

المرونووووة مقابوووو  الصوووولابة كأسوووواليه معرفيووووة، كمووووا تووووم اسووووتخدام مقيوووواس العصووووابية وتقوووودير الووووهات  

إلووى وجووود دور  وأشووارت نتووائج الدراسووة والاضووووطرابات الانفعالية وأعرا  كوورب مووا بعوود الصوودمة

بووين المرونووة   فروق  متوسووط للمرونووووووة والصوووووولابة النفسووووووية وأشارت كهلك إلى عدم وجووود جوهريووة

 .والتوافق النفسي خلال ادحدام العنيفة في الانتفاضة الفلسطينية الكبرى

نفسووووووية لوووووودى  لبووووووة  دراسووووووة هوووووودفت إلووووووى معرفووووووة مسووووتوى المرونووووووة ال  ٢٠٠٤وأجوووووورى مختووووووار،

المرحلة الإعدادية، كما تهدف إلى معرفة علاقووة مسووتوى المرونووة بووالجنس والتحصووي ، وتكونووت عينووة  

و البووووة موووووون المرحلووووووة الإعداديووووة، واسووووتخدم الباحووووووث فووووي دراسووووووت     ا الب  874الدراسووووة موووووون  

داد الباحووووث، وأهووووم النتووووائج التووووي توصوووو  إليهووووا: إن  لبووووة مقيوووووواس المرونووووة النفسووووية موووون إعوووو

المرحلووووة الإعداديووووة يتمتعون بمستوى متوسط من المرونة النفسية، وأن الهكور أكثر مرونة من الإنام  

 .في ههه المرحلة

 

 البحث فيالاجراءات المنهجية المستخدمة  ثامنا:

 منهج الدراسة -أ

والمرونة النفسية لدى عينة من اعضاء هيئة النفسي يهدف هدا البحث الى التعرف على العلاقة بين التدفق  

بنسقة   الوصفي  المنهج  الباحث  استخدم  لهلك  وليد  بني  التربية جامعة  بكلية  احد   دن   الارتبا يالتدريس 

صويرها كميا عن  ريق جمع اشكال التحلي  والتفسير العلمي المنظم لوصح ذاهرل او مشكلة محددل وت 

 بيانات ومعلومات مقنن  عن الظاهرل او المشكلة او تصنيفها وتحليلها واخضاعها للدراسة الدقيقة. 

 مجتمع البحث -ب 

العلمية والادبية.   بأقسامهايتكون مجتمع الدراسة من اعضاء هيئة التدريس بكلية التربية جامعة بني وليد 

  (225من مكته اعضاء هيئة التدريس بالكلية وعددهم )  المعتمدلصائية حسه الاح الإجماليوبلع عددهم 

 وهى مجتمع الدراسة الحالية   95) والانام) ) 130مواعة بين الهكور) 

 عينة البحث -ج

الطبقية   العشوائية  العينة  او  ريقة  اسلوب  الباحث  الاقسام   لاستخراجاستخدم  اجمالي  من  الدراسة  عينة 

العلمية والادبية وتعرف العينة بانها ج ء من مجتمع البحت الاصلي يختارها الباحث بأساليه مختلفة وتضم  

وبل ت العينة    عشوائيعدد من الافراد من المجتمع الاصلي من الاقسام العلمية والتخصي والجنس بشك   

 امعة بنى وليد. هيئة تدريس بكلية التربية ج عضو(85)
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 يبين عينة البحث وبيان الاقسام  (1رقم )الجدول 

 عداد افرد العينة المنتقال أالعلمية و

 الاجمالي اناث ذكور  القسم ت

 4 2 2 في ياء  1

 6 4 2 الاحياء  2

 8 4 4 الكيمياء  3

 8 4 4 الحاسوب  4

 6 4 2 الرياضيات  5

 6 2 4 الادارل التعليمية  6

 8 4 4 الل ة الانجلي ية  7

 6 3 3 تاريخ  8

 7 4 3 ريا  الا فال 9

 10 5 5 التربية وعلم النفس  10

 8 4 4 الج رافيا 11

 8 3 4 علم الاجتماو  12

 85 43 42 12 الاجمالي 

كلية  في  جامعيهيئة تدريس    عضوو  85بل ت   والتيالبحث  في  المنتقالحجم العينة   أعلاهيتبين من الجدول 

حيث بل ت نسوبة    العلميوسوبع اقسوام للقسوم   العلميالتربية جامعة بنى وليد مكونة من خمس اقسوام للقسوم  

الاقسوووام الادبية   في( حيث بلعت العينة  18والانام )14)من الهكور ) العلميالعينة للقسوووم   فيالمشووواركة 

 مجتمع الدراسة .   إجمالي( من (%37( وبلعت العينة الاجمالية 25)وللإنام ( 27للهكور)

 

 الاداة المستخدمة فى البحث: -د

التدفق   السيد :النفسي  اولا:مقياس  وفاروق  عبده،  السيد  الهادي  عبد  )إعداد  إعداد  من  المقياس 

حالة التدفق للمراهقين    لقياسأربعة أبعاد    ة للملائمتة لا را  البحث ويتكون من(تم استخدام2018عثمان، 

 . والراشدين 

( أبعاد تتمث  في: 4( فقرل، مواعين على )40تكون المقياس في صورت  النهائية من )وصف المقياس:  

)الانفعال والتركي  على اللحظة الحاضرل، الاحساس بالضبط والسيطرل على الموقح أو المهمة، الشعور  

 جاح في المهمة، التواان بين التحدي والمهارل(. بامتلاك القدرل على الن 

م(،    تصحيح المقياس: م، نادرام، ا لاقا م، أحيانا م،  البا يصحح المقياس وفق مقياس ليكرت الخماسي وهو ) دائما

(، وتعكس ههه الدرجات  1  -2  -3  -4  -5حيث إن الدرجات في العبارات الإيجابية تأخه الترتيه التالي: ) 

( درجة، 200(، ومن ثم فدن الدرجة العظمى للمقياس ) 5 -4  -3 -2 -1السالبة، فتكون ) في حالة العبارات 

 ( درجة.40والدرجة الص رى )
 

 صدق المقياس:

صدق الاتساق الداخلي: حيث حسه معدا المقياس معاملات الارتبا  بين درجة ك  فقرل والدرجة  •

م  الكلية للبعد الهي تنتمي إلي ، وقد حصووولت عبارات   المقياس على معاملات ارتبا  دالة احصوووائيا

 (.0.01عند مستوى دلالة )

خلال معواملات الارتبوا  بين درجوة كو  بعود والودرجوة الكليوة  تم حسووووابوة منالصوووودق الوهاتي: وقود   •

وقود تراوحوت معواملات   تودريس عضووووو هيئوة  (60للمقيواس، والوك بعود تطبيقو  على عينوة بل وت )

م عند مسووتوى دلالة ) ( وقد 0,84 –  0,74الارتبا  بين ) ( مما يدل 0,01جاءت كلها دالة إحصووائيا

 على الاتساق الداخلي المرتفع للمقياس.
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 :ثبات المقياس

لهلك التج ئة النصووفية ، ومعام  الفاكورنبال لجميع عبارات   الباحث   للتحقق من ثبات المقياس اسووتخدم    

وهي قيم مناسوبة    0,80))ومعام  الفاكورنبال  (0,73)المقياس فدلت النتائج على أن قيمة التج ئة النصوفية  

م ويمكن الوثوق بنتائج   .جدام للثبات ، وبالتالي يعتبر المقياس ثابتا

 

 مقياس المرونة النفسية 

  تو للملائم  اسووووتخودامو تم    (2008اسووووتخودام البواحوث مقيواس المرونوة النفسوووويوة من اعوداد برين وآخرون )

بودائو  (دائموا ، كثيرا ، أحيوانوا ، نوادرا ، أبودا   5بنودا ويلي كو  بنود    20ويتكون المقيواس من  البحوث    د را  

  5و   7  )( ماعدا البندين  1وووووو    2وووووو    0ووو    4وووووو  5 )  (على نفس الترتيه   الاتية  القيم)و يقاب  البدائ  الخمسة 

 ،( 5و  4و  0وو  2وو  1 (فيهما  القيميعكس ترتيه (

 ساق الداخلي حيث كانت النتائج :الاتعتماد على صدق الاصدق المقياس: تم  
 

 نسبة صدق الاتساق لمقياس المرونة النفسية   نيبي(  2جدول رقم ) 

 نسبة صدق الاتساق الداخلى ابعاد المرونة النفسية 

 0,40 التفاؤل 

 0,94 الكفاءل الهاتية

 0,67 التطوير 

، وبالتالي يعتبر المقياس  للمقياس  ةالرئيسيالابعاد    في مناسبة جدام للثبات  الجدول الاه القيم    فييتبين من القيم  

م ويمكن الوثوق   .بنتائج ثابتا

 األف  كرونبال حيث سج  معام تم حساب معاملات الثبات للمقياس بحساب معام  )الفاثبات المقياس :  

 : التالية ةكرونبال القيم

 المرونة النفسية معامل الفا كرونباخ نسبة ثبات  ن( يبي3جدول رقم )                    

 معامل الفاكرنباخ  عدد الفقرات المقياس

 0,86 20 مقياس المرونة النفسية 

مقياس المرونة النفسية والهى يتكون من    فيان قيمة معام  الفاكرونبال بل ت    أعلاهويتبين من الجدول  

 الداخلي  الثبات (وهى قيمة مرتفعة جدا وتشير الى درجة الية من  0,86وبثلام ابعاد رئيسية سجلت )  20))

 الاعتماد وهو المرونة النفسية ويمكن    المستهدفقياس البعد    فيوهها يدل على ان فقرات المقياس تتسق  

( 0.70ال اله تقدر ب)  في  والتيالبحوم السيكولوجية    فيلقيم المطلوبة  عليها فى تحلي  النتائج وهى من ا

(.مما يبعث الثقة والطمانينة الى استخدام  2022) براهيمى صباح    كما شارت الى الك الدراسات منها دراسة

 المقياس فى الدراسة الحالية .

 اساليب التحليل الاحصائى:-ؤه

 خلالمن   ادليتم معالجة البيانات باسوتخدام الحسواب اسوتخدم الباحث أسواليه المعالجة الإحصوائية الآتية:  

ايجواد وهى  و تتمثو  المعوالجوات التي تموت   الاجتمواعيوةحصوووووائيوة في العلوم  الاالح موة  (SPSS) برنوامج

النفسوووي  ة بين التدفق  لتحديد العلاق رتبا  بيرسوووونالامعام   نحراف المعياري  الاالمتوسوووط الحسوووابي و

 والمرونة النفسية .

 

 : النتائج وتفسيرها ضتاسعا: عر

عينة من اعضواء هيئة التدريس بكلية التربية  التدفق النفسوي لدى   ىما مسؤتوالاول:  التسؤاؤلابة على جالا

 جامعة بنى وليد ؟
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وة ومسوتوى الدلالوة  وللتحقوق مون صوحة السوؤال ادول توم اسوتخدام المتوسوطات والانحرافوات المعياري

 .التدفق النفسىعلوى مقيواس عينة اعضاء هيئة التدريس بكلية التربية جامعة بنى وليد لاسوتجابة أفوراد 

 

الدلالة الاحصائية على ابعاد التدفق ومستوى  يبين قيمة  المتوسط والانحراف المعيارى ( 4جدول رقم ) 

 لدى عينة البحث النفسي 

 الانحراف المعيارى  الحسابيالمتوسط  الابعاد ت

 56,. 3.74 الانفعال والتركي  على اللحظة الحاضرل  1

 57,. 3.70 الاحساس بالضبط والسيطرل على الموقح أو المهمة  2

 59,. 3.89 الشعور بامتلاك القدرل على النجاح في المهمة  3

 58,. 3.68 التواان بين التحدي والمهارل 4

 52,. 3.66 درجة المقياس كك  

 

عينووة موون اعضوواء عووون السوووووؤال ادول أن التوودفق النفسووي لوودى  الحاليووة البحووث وأشوووارت نتوووائج 

كانوووووت مرتفعووووووة، إا بل ووووت قيموووووة المتوسوووووط  هيئوووة التووودريس بكليوووة التربيوووة جامعوووة بنوووى وليووود 

الشوووعور بوووامتلاك القووودرل علوووى النجووواح فوووي المهموووة  لبعووود كحووووود أعلوووووى (3.89الحسوووووابي بووووين )

كحووووود أدنوووووى فوووووي التوووواان بوووين التحووودي والمهوووارل ، وقووووود بلوووووغ المتوسوووووط الحسوووووابي (3.68و)

 الشووعور بووامتلاك القوودرل علووى النجوواح فووي المهمووة بعوود  فووي( 59,.التوودفق النفسووى)مقيوووواس  لابعوواد 

وهوووي  ( 56,.هووو الاقوو  بنسووبة ) لحظووة الحاضوورلالانفعووال والتركيوو  علووى ال وهووو الاعلووى وبعوود 

اعضوواء هيئووة التوودريس بكليووة التربيووة جامعووة مرتفعوووة، ممووا يوودل علووى أن التوودفق النفسووي  ات درجووو

 مرتفع. بنى وليد 

اذهرت   والتي(   2016عبد المجيد وعبد الباقي ولاشووووين،  )وتتفق ههه النتيجة مع ما توصوووولت إلي  نتائج  

م لدى الطلاب المعلمين.أذهرت نتائج   الدراسة أن مستوى التدفق النفسي كان مرتفعا

إلى أن  لبة الجامعات يتمتعون بالتدفق النفسووووي وفق توصوووولت    والتي(2019و العتابي  د محم)دراسووووة  و

يتفق مع الدراسوة الحالية   االدارسوة. وهه لمت ير النوو و التخصوي  بينما كانت هناك فروق لمت ير مرحلة 

 باختلاف عينة الدراسات .النفسي ستوى التدفق من ارتفاو م

اعضوواء هيئووة التوودريس بكليووة أن الووك قوود يرجووع إلووى السوومات الشخصووية لوودى  ويسووتنتج الباحووث 

وأنهووم ي لووه علوويهم الموو اج الإيجووابي والصووحة النفسووية، والتفكيوور الإيجووابي وهووو مووا يتعلووق  التربيووة 

 بخبرل التدفق.

عينة من اعضاء هيئة التدريس بكلية التربية  لدى   المرونة النفسية  ىما مستو :الاحابة على التسأول الثانى

 جامعة بنى وليد ؟

وللتحقووق موون صووحة السووؤال ادول تووم اسووتخدام المتوسووطات والانحرافووات المعياريووة ومسووتوى الدلالووة  

  التدفق النفسى.يواس علوى مقعينة اعضاء هيئة التدريس بكلية التربية جامعة بنى وليد لاسوتجابة أفوراد 

 الدلالة الاحصائية ومستوى  قيمة  المتوسط والانحراف المعيارى  نيبي  (5جدول رقم ) 

 على ابعاد المرونة النفسية لدى عينة البحث 

 المعياري الانحراف  الحسابيالمتوسط  الابعاد ت

 82,. 3.73 التفاؤل 1

 52,. 3.71 الكفاءة الذاتية  2

 55,. 3.41 التطوير  3

 43,. 3.57 درجة المقياس كك  
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عينووة اعضوواء هيئووة لوودى  المرونووة النفسوويةالحاليوووة عووون السوووووؤال ادول أن  البحووث وأشوووارت نتوووائج 

كانووووت مرتفعوووووة، إا بل وووت قيمووووة المتوسووووط الحسووووابي  التوودريس بكليووة التربيووة جامعووة بنووى وليوود 

، وقووووود بلوووووغ التطؤؤؤويربعووود كحووووود أدنوووووى فوووووي (3.57و)التفؤؤؤاؤل لبعووود كحووووود أعلوووووى (3.73بووووين )

 وهووو الاعلووى وبعوود  التفؤؤاؤل فووى بعوود ( 82,.المرونووة النفسووية)مقيوووواس  لابعوواد المتوسووووط الحسووووابي 

مسوووتوى مرتفعووووة، مموووا يووودل علوووى أن  ات وهووووي درجوووو ( 52,.هوووو الاقووو  بنسوووبة ) الكفؤؤؤاءة الذاتيؤؤؤة

مرتفووع. وتتفووق هووهه  التوودريس بكليووة التربيووة جامعووة بنووى وليوود  اعضوواء هيئووة المرونووة النفسووية لوودى

أذهووورت نتوووائج أن درجوووة والتووى  (2016دراسووة )سووالم العوو رى  النتيجووة مووع مووا توصوولت إليوو  نتووائج

وأشوووارت نتوووائج ).2001قوتووووة وسوووومير، ودراسووة)المرونوووة النفسوووية لووودى أفوووراد العينوووة عاليوووة، 

لوودى افووراد العينووة ودراسووة  الدراسوووة إلوووى وجوووود دور متوسوووط للمرونوووووة والصووووولابة النفسوووووية

إن  لبوووووة المرحلوووووة الإعداديوووووة يتمتعوووون بمسوووتوى الوووى  ت توصووووول ( والتوووى2004)مختووووووار،

المرونووة النفسووية  وهووها يتفووق مووع الدراسووة الحاليووة موون ارتفوواو مسووتوى .متوسووط موون المرونووة النفسووية،

المشوووكلة للمرونوووة أن الوووك قووود يرجوووع إلوووى السووومات  بووواختلاف عينوووة الدراسوووات. ويسوووتنتج الباحوووث 

اعضوواء هيئووة التوودريس بكليووة التربيووة والتووى تتسووم بوجووود حالووة التفوواؤل والاقبووال علووى لوودى  النفسووية 

حالووة  عكووس يمووا  المسووتقب  ووجووود اسوواليه مواجهووة الضوو وذ النفسووية وحالووة تقبوو  الواقووع وهووو

 .المرونة النفسية

عينة  لدى والمرونة النفسوية التدفق النفسوي ا بين  احصوائي ه  توجد علاقة دالة الثالث:  التسؤاؤلابة على جالا

 من اعضاء هيئة التدريس بكلية التربية جامعة بنى وليد ؟

 

العلاقة بين التدفق  لإيجاد الدلالة الاحصائية رتبا  بيرسون ومستوى الامعام  يبين قيمة  ( 6جدول رقم ) 

 والمرونة النفسية النفسي 

قيمة معامل   الانحراف المعياري  المتوسط  العينة  متغيرات الدراسة 

 الارتباط 

مستوى  

 الدلالة

 0,01 **   0,324 22,61 173.67 85 التدفق النفسي 

 12,5 87.4 المرونة النفسية  

 (0,01** دال عند مستوى دلالة )

م عند مسوووتوى دلالة ) (، والك بعد 0,01يتضوووح من الجدول السوووابق وجود علاقة ارتبا ية دالة إحصوووائيا

من اعضوووواء هيئة  (  85على عينوة بلغ عددها ) المرونة النفسوووويوة  تطبيق مقيواس التودفق النفسووووي ومقيواس  

ادولى قد تحققا وأن : توجد علاقة   التسواؤلومن ثم يمكن القول أن   ،  بنى وليد  ةجامعالتدريس بكلية التربية  

م عند مسوتوى دلالة ) اعضواء هيئة التدريس بكلية    والمرونة النفسوية  ( بين التدفق النفسوي  0,01دالة إحصوائيا

ل ، ولكن العلاقة بينهما سوالبة لدى أفراد العينة. ويتضوح أن متوسوط درجات أسواته  التربية جامعة بنى وليد 

رتبوا   الاومعوامو   (22,61)نحراف المعيواري(و الا173.67)الجوامعوة على مقيواس التودفق النفسووووي بلغ  

القيمة المحسووبة اصو ر من القيمة الجدولية عند   .سوالبة عكسوية ضوعيفة  لاقةهناك عان     0,01))بيرسوون

التدريس بكلية  اعضواء هيئة  أن متوسوط درجات   لالالجدول أع يمكن ان نسوتنتج من   (0,01مسوتوى دلالة )

مما يدل (12,5)نحراف المعياريالا ( و87.4)على مقياس المرونة النفسووية المتوسووط الحسووابي   التربية  

(  2023  براهيمي صوباحوهه يتفق مع نتائج دراسوة ) .على أن أسواتهل الجامعة لديهم مرونة نفسوية مرتفعة

اى ان   رونة النفسوية والتدفق النفسويقة سوالبة عكسوية ضوعيفة بين الملاعها عن وجود  أسوفرت نتائجلاتى  و

كاون    وهها ايضوووا يتفق مع لديهم  النفسوووي  من لديهم مرونة نفسوووية مرتفعة لايعكس مسوووتوى من التدفق  

إلووى المرونووة علووى أنهووا صووفة عامووة للاسووتجابة تعووم    بحيث ينظر : Thomson & Cowen) وتومسون

 دون  يرها. كو  مظواهر سولوك الفورد، ويتمثو  بمي  الفرد إلى التمسك بطريقة معينة في ح  المسائ 

 



1138 | (AJASHSS): Copyright: © 2025 by the authors. Submitted for possible open access publication under the terms and conditions 

of the Creative Commons Attribution (CC BY) license (https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/). 

 

 نتائج الدراسة:

 وهى: النتائجتوصلت الدراسة الى مجموعة من  

مرتفع من   التدريس بكلية التربية جامعة بنى وليد عينة من اعضوواء هيئة  التدفق النفسووي لدى مسووتوى  أن  -

 .النفسي خلال تطبيق  ابعاد مقياس التدفق 

مرتفع من   عينة من اعضواء هيئة التدريس بكلية التربية جامعة بنى وليد لدى   مسوتوى المرونة النفسويةأن  -

 خلال تطبيق  ابعاد المرونة النفسية .

وابعاد المرونة النفسوية لدى النفسوي  (بين ابعاد التدفق 0.01لة )وجود علاقة دالة احصوائيا عند مسوتوى دلا-

 عينة اعضاء هيئة التدريس بكلية التربية جامعة بنى وليد.

 التوصيات والمقترحات 

 :  يلى    يوصى بمافأن الباحث  اليها  بناء على النتائج التي توص  

موع الاهتموام   الجامعي اعضاء هيئة التدريس إجراء الم يد مون الدراسوات التوي تتنواول شوريحة -

   الاكاديميوتطورهم بوالمت يرات التوي لهوا علاقوة بشخصويتهم 

 .والمرونة النفسية  النفسي تعم  على بلورل الية لتحقيق التدفق  ةبرنامج ارشادي اعداد -

والقدرات   الوذيفيالرضى وعلاقت  بك  من  والمرونة النفسيةلنفسي االتدفق  إجراء دراسات عن-

  الابداعية لدى اعضاء هيئة التدريس .

فعالية برنامج إرشادي  والمرونة النفسية و النفسي بالتدفق وعلاقتها   النفسيةاجراء دراسات في الصحة  -

 .الجامعيلدى اعضاء هيئة التدريس  الانفعاليالات ان لتنمية مستوى 
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